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КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

НОВОКУБАНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОКУБАНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НОВОКУБАНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 24 ноября 2014 года

№ 1084



г.Новокубанск
Об утверждении Методики мониторинга коррупционных рисков в
администрации Новокубанского городского поселения Новокубанского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции
В соответствии  с  Федеральным законом  от  25 декабря 2008  года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации  от 13 марта 2012 года № 297 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы», Законом Краснодарского  края от 23 июля 2009 года № 1798-КЗ «О противодействии коррупции  в Краснодарском  крае», постановлением администрации Новокубанского городского поселения Новокубанского района от 25 июня 2014 года № 369 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию  коррупции в Новокубанском городком поселении Новокубанского района на 2014 год», в целях определения сфер муниципального управления и перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции, постановляю:
1.
Утвердить Методику мониторинга коррупционных рисков в
администрации Новокубанского городского поселения Новокубанского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции, согласно приложения к постановлению.
2.
Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3.
Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Исполняющий обязанности главы 
Новокубанского городского поселения 

Новокубанского района                                                                        
А.Н. Сиротин
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Новокубанского городского поселения
                                                               Новокубанский район

                                                               от  24.11.2014 г. № 1084
Методика мониторинга коррупционных рисков в администрации Новокубанского городского поселения Новокубанского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции
1.
Настоящая Методика мониторинга коррупционных рисков в
администрации Новокубанского городского поселения Новокубанского района (далее администрация) разработана для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее - мониторинг коррупционных рисков), определяет систему непрерывного наблюдения и анализа коррупционных рисков в целях определения сфер муниципального управления и перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее - коррупциогенные должности).
2.
Мониторинг коррупционных рисков проводится на основании
данных полученных в результате проведения анализа ответственными
структурными подразделениями администрации по следующим направлениям:
1) экспертиза проектов правовых актов администрации на коррупциогенность, в том числе независимая экспертиза проектов и утвержденных правовых актов администрации в установленном порядке –ответственный за юридическую экспертизу правовых актов администрации;
2) экспертиза жалоб и обращений граждан в администрацию, в том числе и по телефону «горячей линии» администрации, на наличие сведений о фактах коррупции - отдел организационно-кадровой работы администрации, структурные подразделения администрации в соответствии со своей компетенцией;

3) мониторинг восприятия уровня коррупции в администрации, в том числе в результате изучения функциональных, должностных обязанностей сотрудников администрации, для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции - отдел организационно - кадровой работы администрации;
4) статистическое наблюдение за уровнем регистрируемых коррупционных правонарушений по всем направлениям - отдел организационно - кадровой работы администрации.
3. В результате предоставляемого вышеуказанными структурными подразделениями   администрации анализа  данных, указанных в  пункте 2 настоящей Методики, отдел организационно - кадровой работы администрации, не позднее 1 мая года, следующего за отчетным, составляет отчет о проведении мониторинга коррупционных рисков в администрации (далее - отчет).
4.
Отчет должен содержать:
информацию о сферах муниципального управления, в наибольшей степени подверженных риску коррупции;
информацию о перечне должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции;
предложения о ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков.
5.
Отчет подлежит размещению на официальном сайте администрации
Новокубанского городского поселения Новокубанского района, в сети Интернет.

Исполняющий обязанности главы

Новокубанского городского поселения 

Новокубанского района                                                             
А.Н. Сиротин

